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Resoluciéon UEP-CG N° 44/2023

Por la cual se aprueba el Reglamento del Comité de Etica de la Universidad Evangélica del
Paraguay — Campus Gutenberg

Lambaré, 12 de noviembre del 2025

VISTO: La necesidad de contar con una instancia institucional encargada de analizar,
orientar y resolver situaciones relacionadas con dilemas éticos, conflictos y conductas
inapropiadas que afecten la convivencia, el respeto mutuo y el cumplimiento de las
normativas de la Universidad Evangélica del Paraguay — Campus Gutenberg; v,

CONSIDERANDO:

Que la ética, la integridad y la responsabilidad constituyen principios fundamentales de la
vida universitaria y del proyecto educativo institucional;

Que resulta imprescindible establecer un marco normativo que regule la actuacion del Comité
de Etica, garantizando procedimientos claros, imparcialidad, confidencialidad y respeto al
debido proceso;

Que el Reglamento del Comité de Etica define su naturaleza, funciones, integracion,
procedimientos de actuacion y autoridad final para la resolucion de los casos sometidos a su
analisis;

Que el Consejo de Facultades, en su caracter de 6rgano colegiado, actuard como Comité de
Etica, conforme a lo establecido en el Reglamento adjunto;

Que dicho Reglamento ha sido propuesto por la Direccion Académica y revisado por la
Direccién de Calidad y Acreditacién, conforme a las normativas institucionales vigentes;

Por tanto, en uso de sus atribuciones,

EL DECANO DE LAS FACULTADES DE LA UEP CAMPUS GUTENBERG
RESUELVE:

1. Aprobar el Reglamento del Comité de Etica de la Universidad Evangélica del
Paraguay — Campus Gutenberg, el cual forma parte integrante de la presente Resolucion.

2. Establecer que el Consejo de Facultades actuard como Comité de Etica, conforme a la
integracion, funciones y procedimientos establecidos en el Reglamento aprobado.

3. Disponer que el Comité de Ftica tendrd competencia para analizar conflictos, dilemas
éticos, conductas inapropiadas y situaciones no contempladas explicitamente en otras
normativas institucionales, garantizando el debido proceso, la equidad y la confidencialid

4, Determinar que las recomendaciones, dictdmenes y actas emitidas por el Comite %&’ l I’E P
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5. Establecer que, en situaciones de falta de consenso o casos extraordinarios, el Decano
tendra la facultad de adoptar la decisién final debidamente fundamentada, conforme a lo
dispuesto en el Reglamento aprobado.

6. Comunicar a los involucrados y, cumplido, archivar.
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REGLAMENTO DEL COMITE DE ETICA
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Articulo 1. Definicion

El Consejo de Facultades actuard como Comité de Etica, siendo la instancia encargada de analizar
conflictos, dilemas éticos, conductas inapropiadas u otras situaciones que afecten la convivencia y
el cumplimiento de las normativas institucionales.

Su propdsito es promover un ambiente de respeto, integridad, justicia y responsabilidad dentro de
la comunidad universitaria.

Articulo 2. Funciones del Comité
Son funciones del Comité de Etica:

a) Mediar en situaciones de conflicto entre miembros de la comunidad universitaria.

b) Analizar casos que impliquen dilemas éticos o conductas contrarias a las normativas
institucionales.

¢) Emitir juicios fundamentados cuando las situaciones no estén claramente contempladas en los
reglamentos.

d) Recomendar acciones correctivas, formativas o disciplinarias cuando corresponda.

e) Orientar en la interpretacion ética de situaciones complejas.

f) Garantizar el debido proceso, asegurando equidad, confidencialidad e imparcialidad.

Articulo 3. Integracion del Comité
El Comité de Etica estara integrado por:

a) El Decano, quien lo presidira.

b) El Director Académico.

¢) Un representante docente de la Facultad.

d) Un representante estudiantil de la Facultad.

e) La Coordinacién de Bienestar Estudiantil y Extension Universitaria.

El Secretario General participard como responsable del registro, elaboracion de actas, archivo y
comunicacion formal de las decisiones, sin funciones deliberativas ni derecho a voto.

Todos los miembros deberin guardar confidencialidad absoluta sobre los casos tratados.
Articulo 4. Procedimiento de actuacion
El tratamiento de los casos seguira el siguiente procedimiento:

a) Recepcion del caso por escrito o por derivacion de una autoridad.

b) Registro del caso por Secretaria General.

¢) Convocatoria a reunién ordinaria o extraordinaria, segin la urgencia.
d) Revision de los reglamentos institucionales y del marco normativo correspondiente.
e) Analisis del caso, pudiendo escuchar a las partes involucradas.
) Emision del juicio o recomendacion correspondiente.

g) Elaboracién y firma del acta, a cargo de la Secretaria General.
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Articulo 5. Autoridad final

En caso de falta de consenso, situaciones extraordinarias o urgentes, el Decano tendra la facultad
de tomar la decision final, debidamente fundamentada y registrada en acta.

Aprobado por: Conscjo
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